Nazev materialu

evropsky
socialni
fondvCR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

S .‘

* o [
MINISTERSTVO SKOLSTVI, P Vzd8lavani

22 - Hodnoceni bonity Zadatele o tvér — pracovni list

Identifikator CZ.1.07/1.5.00/34.0597

Predmét Ekonomika

Rocnik 3. rocnik

Obor, Kod Obchodnik, 66-41-L/01
Tato vyukova jednotka by méla slouzit zaklm po probrani
tematického uciva jako pracovni list.

Anotace Zak s pracovnim listem pracuje dle pfedem danych instrukci.
List mu pomaha Iépe porozumét ucivu a zaroven dochazi k
zafixovani latky v rlznych situacich.
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Zak aplikuje v praxi ziskané védomosti z probiraného tématu.
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HODNOCENI BONITY ZADATELE O UVER - pracovni list

Ukol:

» Zakrouzkuj spravnou odpovéd.

-

1.) Banky pfi posuzovani uvéru zkoumaji pouze pfijmy klienta.
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2.) Scoring znamena A - samotny proces hodnoceni klienta
B - jiny nazev pro vytvoreni matriéniho listu klienta

C — jiny nazev pro vyplnéni uvérové smlouvy
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3.) U spotiebitelskych Gvérd rozhoduje samotna bankérka o tom,
zdali banka klientovi poskytne uvér, Ci neposkytne.
Je to na jejim rozhodnuti.
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Autorem tohoto materidlu, neni-li uvedeno jinak, je Ing. Petr Kastak.



HODNOCENI BONITY ZADATELE O UVER - pracovni list

Ukol:

» Do mezer s teCkami doplii vhodné/spravné slovo.

1.) Bonita znamena schopnost dostat SVym .......ccceeveiiiiiiiininannns

2.) Banky zkoumaji pfijmy a ....cccevuvvnennns klienta.

4.) Samotny proces hodnoceni klienta se NAzyva ......ccccvevveviiiiiniannnns

5.) Scoring u podnikatelskych subjektl se provadi dle .................... vykazu.

£3.) Banky zkoumaji UVErovy .......cceevvevnennnn. (bankovni, nebankovni, SOLUS)
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Autorem tohoto materidlu, neni-li uvedeno jinak, je Ing. Petr Kastak.



